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奈良女子大学生活環境学部専任女性教員の公募について（依頼） 
 
 時下、ますます御清祥のこととお慶び申し上げます。 
 このたび本学部では、下記の要領で女性教員※１を公募することになりました。つきまして

は、関係の方々で適任者がおられましたら、応募下さいますようお願い申し上げます。なお、

この公募は平成22年度科学技術振興調整費「女性研究者養成システム改革加速」提案に採択さ

れた「伝統と改革が創る次世代研究者養成拠点」形成事業によるもので、採用者には研究費の

支給等、特別な研究支援を行います。 

 

記 

 
１．職名及び人員 助教 １ 名 

２．所属     住環境学科※２ 

３．専門分野   工学系（建築学全般） 

４．任期     ５年（研究・教育等の実績に対して審査を行った後、任期延長（３年）、 

または、昇任を認める場合があります） 

５．担当科目等  採用者の専門領域にあわせた講義・演習、実習等の住環境学科の科目を担 

当（一部共同）。採用後、資格審査の後、兼担教員として、大学院博士前期 

課程の授業・論文指導、博士後期課程の授業も担当。また、住環境学科で 

進める JABEE 等の FD 活動、社会・地域における活動にも加わっていただき 

ます。 

６．応募資格    住環境学分野における優秀な若手女性研究者で、以下(1)または(2)に該当 

する方。 

         (1)ポストドクター等の研究職を経験した方  

         (2)学位を有し、以下の条件のいずれかを満たすか、または同等と判断され 

る方で、国内外の研究機関に所属する研究者の推薦を得られる方 

         ・日本学術振興会特別研究員（DC1、DC2、PD）に採用されたことがある方 

・海外研究機関で半年以上、国内研究機関で１年以上の研究経験がある方 

         ・学位取得後３年以内に科学研究費補助金等研究費を獲得した方 

         ・募集分野で優れた業績を有し、教育にも意欲がある方 

７．着任時期   平成２２年１０月１日。やむを得ない場合は、同年１２月末までのできる 

だけ早い時期。 

８．応募書類   (1)履歴書（写真貼付、連絡先明記） 

         (2)研究業績目録 学位論文、原著論文（査読の有無を明記）、著書、受賞 

歴、競争的資金の獲得状況、教育業績、作品等に分類 

         (3)主要論文別刷（コピー可、10編以内、研究業績目録に○印） 



         (4)これまでの研究概要（1000字程度、Ａ４版）  

         (5)着任後の教育・研究の方針・抱負（1000字程度、Ａ４版） 

         (6)推薦状。応募資格(2)に該当する方のみ。 

９．応募締切   平成２２年７月３１日（土）必着  

１０．その他   (1)応募された書類は原則として返却しません。返却を希望される場合に 

は、返信用封筒等を同封してください。 

(2)選考の過程で面接を行います。交通費は応募者の負担となることがあり 

ます。 

１１．提出・問い合わせ先  〒630-8506 奈良市北魚屋西町 

         奈良女子大学生活環境学部住環境学科 

             学科長 増井正哉 

             Tel＆Fax：0742-20-3480  E-mail：mmasui@cc.nara-wu.ac.jp  

         ＊ 封筒表面に「教員公募応募書類」と朱書きし、書留で郵送して下さい。 

 

※１ 男女雇用機会均等法第 8 条(女性労働者に係る措置に関する特例）の規程により、女性教

員の割合が相当程度少ない現状を積極的に改善するための措置として女性に限定した採用を実

施します。 

 

※２ 住環境学科の構成については以下を参考にしてください。 

    http://www.nara-wu.ac.jp/life/resed02/ 

 


