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第１６４回 教 育 研 究 評 議 会 要 録  

 

日 時  平成３０年９月１９日（水）１２時５８分～１５時０８分 

場 所  第一会議室 

出席者  今岡学長，藤原理事，小路田理事，小川理事，井深理事，成瀬副学長，三成副学長， 

吉村副学長，野村文学部長，林井理学部長，黒子生活環境学部長，高田人間文化研究科長，

中山，石﨑，春本，上江洌，久保各評議員 

欠席者  松岡，棚瀬，三木各評議員 

列席者  才脇学長補佐，酒居監事，福田監事，岩阪事務局次長/総務・企画課長，太田情報管理活用監， 

桑原国際課長，川村研究協力課長，西田財務課長，清水施設企画課長，鱸学務課長， 

中窪学生生活課長，北村入試課長，矢野学術情報課長 

 

議事に先立ち， 前回の記録確認。 
 

Ⅰ  審議事項 

 １．学内諸規程等の制定について 

 （１）国立大学法人奈良女子大学学則の一部改正について 

   人間文化研究科長から，資料１により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。  

   

 （２）奈良女子大学科目等履修生規程の一部改正について 

人間文化研究科長から，資料２により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

  

 （３）国立大学法人奈良女子大学における授業料その他の費用を定める規程の一部改正について 

   財務課長から，資料３により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 

 （４）奈良女子大学キャリア開発支援本部運営要項の一部改正について 

   学務課長から，資料４により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，本日付けで施行し，

平成３０年４月１日付で適用することとした。 

 

（５）奈良女子大学ポストドクター育児支援金規程の一部改正について 

   学務課長から，資料５により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，本日付けで施行し，

平成３０年４月１日付で適用することとした。 

 

 ２．週休日・休日における出張の取扱いについて 

   総務・企画課長から，資料６により裁量労働制適用教員の週休日・休日に出張した場合の休日振

替手続き及び週休日の半日振替の廃止について説明があった。学長から意見を伺いたいとの発言が

あり，文学部長から時間割や会議日程が確定している期中での実施は難しいとの意見があった。審

議の結果，過半数代表者を通して学内教職員の意見を聞いたうえで実施時期等について検討するこ

ととした。 

 

 ３．平成３１年度学年暦について 

   学務課長から，資料７により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

    

４．その他 

特になし 

  

Ⅱ 報告事項 

 １．第５９回及び第６０回経営協議会及び第２２１回役員会について 
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 学長から，第５９回及び第６０回経営協議会，第２２１回役員会の審議概要について，資料８-

１から８-３により報告があった。  

 

 ２．健康状態に関する自己申告書の提出について 

   総務・企画課長から，資料９により説明があり，過半数代表者との協議を経て，９月１９日に労

働基準監督署へ指導票に対する本学の対応について回答したとの報告があった。 

 

 ３．代休取得時の賃金支払いについて  

総務・企画課長から，資料１０により説明があり，過半数代表者との協議を経て，９月１９日に

労働基準監督署へ指導票に対する本学の対応について回答したとの報告があった。 

 

４．連携協力に関する協定締結について 

  小路田理事から，資料１１により，卓越大学院プログラムの実施に向け，大和ハウス工業及び関

西文化学術研究都市推進機構と連携協力に関する協定を締結したとの報告があった。 

 

５．認証評価等スケジュールについて 

  小路田理事から，資料１２により，体制構築等のため当初の予定より１年先送りし平成３２年度

に評価を受けることの報告があった。 

 

６．学生満足度調査（平成３０年３月卒業者対象）結果報告について 

  小路田理事から，資料１３により報告があった。 

 

 ７．情報セキュリティ e-learning実施結果について 

   情報管理活用監から，資料１４により報告があった。 

 

 ８．平成３１年度概算要求関係資料（戦略の進捗状況に関する調書）について 

   事務局長から，資料１５－１により説明があり、調書作成の協力に対して謝辞があった。続いて，

財務課長より資料１５－２により，平成３１年度概算要求の概要について報告があった。 

 

 ９．平成３０年度予算の早期執行について 

   財務課長より，資料１６により，予算の早期執行について協力依頼があった。 

 

 １０．奈良女子大学学部学生の大学院授業科目の履修に関する取扱要項について 

   人間文化研究科長より，資料１７により報告があった。 

 

１１．奈良女子大学大学院人間文化研究科規程の一部改正について 

   人間文化研究科長より，資料１８により報告があった。 

 

 １２．各室等からの報告について 

   特になし 

 

 １３．その他 

   特になし 

以上 
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