
第２０７回 役 員 会 議 事 録 

 

日 時  平成２９年１１月２４日（金）午後１時３０分～午後３時１５分 

場 所  第三会議室（事務局管理棟３階） 

出席者  学長 今岡春樹，理事(企画・広報担当）小路田泰直， 

理事(研究・情報担当) 藤原素子，理事(総務・財務担当）井深順二 

欠席者  理事(教育・学生担当) 角田秀一郎 

列席者  監事 酒居淑子，監事 福田隆一 

議 長  今岡学長 

 

 

Ⅰ．審議事項 

１．学内諸規程等の改正等について 

（１）国立大学法人奈良女子大学動物実験施設規程等の一部改正について 

藤原理事から，資料１－１から１－２により説明があり，審議の結果これを承認

し，本日付けで施行することとした。 

なお，学長から平成２９年１１月２６日に任期が満了する動物実験施設長の後任

は，１１月８日開催の部局長会議で鷹股 亮 教授に決定した旨報告したが，任期

については平成２９年１１月２７日から平成３１年１１月２６日までの２年間と

するとの確認があった。 

 

（２）人事院勧告に伴う規程改正について 

井深理事から，資料２－１により説明があり，審議の結果これを承認し，本日付

けで施行，平成２８年４月１日付けで適用することとした。続いて資料２－２によ

り説明があり，審議の結果これを承認し，本日付けで施行，平成２９年１月１日付

けで適用することとした。 

 

（３）国立大学法人奈良女子大学に勤務する非常勤職員（短時間勤務職員）の労働時間，

休暇等に関する規程の一部改正について 

井深理事から，資料３により説明があり，審議の結果これを承認し，本日付けで

施行することとした。 

 

（４）国立大学法人奈良女子大学ハラスメントの防止等に関する規程の一部改正につい

て 

井深理事から，資料４により説明があり，審議の結果これを承認し，本日付けで

施行することとした。 

 



（５）国立大学法人奈良女子大学職員懲戒規程の一部改正について 

井深理事から，資料５により説明があり，審議の結果これを承認し，本日付けで

施行することとした。 

 

２．経営協議会学外委員からの実地視察等に関しての意見について 

学長から，資料６により実地視察の概要と学外委員から寄せられた意見について

説明の上，これらを踏まえて意見交換を行いたいとの提案があり，役員により種々

議論があった。 

まず，生活工学への取り組みに関して，テレビ会議システムについて，①他大学

や企業とも中継して利用の幅を広げること，②地（知）の拠点大学による地方創生

推進事業（ＣＯＣ＋）参加大学等との単位互換科目での活用を検討すること，③利

活用するよう学内への周知を行うこととした。 

次に，男女共同参画に関する取り組みに関して，大学院生へのサポート等につい

て，①キャリア開発支援本部の場所は，目立つ所にあることが必ずしも望ましいと

いえるわけではないため，むしろ大学院生が相談を必要とした時に窓口があるとい

う周知活動が行われることが必要であること，②大学院生の研究内容を学外にアピ

ールする機会を広げること，③大学院進学の魅力を理解してもらえるような取り組

みや大学院生へのサポートを一層行っていくこと，④専門性に偏った研究内容だけ

でなく広い視野を持った大学院生を育てる教育プログラムを展開することとした。 

さらに，なでしこ基金への寄附金に関する企業への働きかけについて，即時の利

益追求ではなく人材育成に関心を持って頂ける提案を行いながら活動することと

した。 

 

３．その他 

  特になし 

 

Ⅱ．報告事項 

１．平成２８年度に係る業務の実績に関する評価結果について 

  小路田理事から，資料７により本学の評価内容について説明があり，４項目すべて

順調に進んでいるとの評価を受けていることについて報告があった。 

 

２．会計報告（１１月分）について 

  財務課長から，資料８により，予算執行状況の報告があった。 

 

３．人事報告について 

  総務・企画課長から，教員の人事異動について，資料９のとおり報告があった。 

 



 ４．その他 

  特になし 

 以 上 


