
第２４０回 役 員 会 議 事 要 録 

 

日 時  平成３１年３月２７日（水）９時３０分～１１時３３分 

場 所  第三会議室（事務局管理棟３階） 

出席者  学長 今岡春樹，理事(研究・情報担当) 藤原素子， 

理事(企画・広報担当）小路田泰直，理事 (教育・学生担当) 小川英巳， 

理事(総務・財務担当）井深順二 

列席者  監事 酒居淑子，監事 福田隆一 

議 長  今岡学長 

 

Ⅰ．審議事項 

 １．奈良教育大学との連携協議及び国立大学をめぐる現状について  

   学長から，奈良教育大学との連携協議について平成３３年度法人統合，平成３４年度

工学部設置に向けて検討を進めているが，全学説明会で意見があった附属学校の在り方

についても，問題点を洗い出し，ある程度目処を立てて動きたいとの考えが示された。 

また，政府が示している国立大学改革方針の内容を踏まえて，第４期の人事や予算計

画について考えていかなければならないとの発言があった。 

 

２．学内諸規程等の制定について 

（１）国立大学法人奈良女子大学学則の一部改正について 

小川理事から，資料１により，平成３２年度大学院博士後期課程改組及び研究科名

称変更に係る平成３２年４月１日施行予定の学則の整備について説明があり，審議の

結果，原案のとおり手続きを進めることを承認し，平成３２年２月までの会議で改め

て改正手続きを行うこととした。 

 

（２）国立大学法人奈良女子大学教授会規程の一部改正について 

小川理事から，資料２により，平成３２年度大学院博士後期課程改組及び研究科名

称変更に係る平成３２年４月１日施行予定の教授会規程の整備について説明があり，

審議の結果，原案のとおり手続きを進めることを承認し，平成３２年２月までの会議

で改めて改正手続きを行うこととした。 

 

（３）国立大学法人奈良女子大学理事の職務に関する規程の一部改正について 

学長から，資料３により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，平成３１

年４月１日付けで施行することとした。 

 

（４）国立大学法人奈良女子大学監事監査規程の一部改正について 

井深理事から，資料４により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，本日

付けで施行することとした。 

 

（５）国立大学法人奈良女子大学職員給与規程の一部改正について 

総務・企画課長から，資料５により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，

平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（６）国立大学法人奈良女子大学役員給与規程の一部改正について 

総務・企画課長から，資料６により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，



平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（７）国立大学法人奈良女子大学における職員の初任給，昇格及び昇給等に関する細則の

一部改正について 

総務・企画課長から，資料７により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，

本日付け施行し，平成３０年１２月１日付けで適用することとした。 

 

（８）国立大学法人奈良女子大学外国人教師の取扱要項の一部改正について  

総務・企画課長から，資料８により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，

平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（９）国立大学法人奈良女子大学年俸制適用教員給与規程の一部改正について  

総務・企画課長から，資料９により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，

平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（１０）奈良女子大学年俸制適用教員の業績評価実施細則の一部改正について 

総務・企画課長から，資料１０により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，本日付けで施行することとした。 

 

（１１）国立大学法人奈良女子大学職員の労働時間、休暇等に関する規程の一部改正につ

いて 

総務・企画課長から，資料１１により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（１２）国立大学法人奈良女子大学に勤務する非常勤職員（短時間勤務職員）の労働時間、

休暇等に関する規程の一部改正について 

総務・企画課長から，資料１２により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（１３）国立大学法人奈良女子大学アルバイト職員取扱要項の一部改正について 

総務・企画課長から，資料１３により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（１４）国立大学法人奈良女子大学再雇用職員就業規則の一部改正について 

総務・企画課長から，資料１４により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，本日付けで施行することとした。 

 

（１５）奈良女子大学クロスアポイントメント制度に関する規程の一部改正について 

総務・企画課長から，資料１５により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 

（１６）国立大学法人奈良女子大学特任教員取扱規程の一部改正について 

総務・企画課長から，資料１６により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認

し，平成３１年４月１日付けで施行することとした。 

 



 

３．若手教員枠による雇用について 

総務・企画課長から，資料１７により説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し

た。 

 

４．平成３１年度計画（案）について 

小路田理事から，資料１８により説明があり，審議の結果，井深理事からの修正意見

を反映し，軽微な修正については学長に一任することとして，これを承認した。 

 

５．平成３１年度予算配分（案）について 

学長から，資料１９により説明があり，審議の結果，これを承認した。 

 

６．平成３２年４月設置の博士後期課程改組及び研究科名称変更について 

小川理事から，資料２０－１から２０－３により，博士後期課程改組計画及び研究科

名称変更内容について説明があった。ついては平成３２年度の設置等申請手続きを行い

たいとの提案があり，審議の結果，これを承認した。 

 

７．卓越大学院プログラムについて 

本学が申請する卓越大学院プログラム・文化工学プログラムについて，小路田理事か

ら資料２１により説明があり，審議において以下の内容を確認した上で，本プログラム

に応募することを承認した。 

「文化工学プログラムについて，当該プログラムが採択された際には，大学院人間文化研

究科博士前期課程（人文社会学専攻，言語文化学専攻，人間科学専攻，食物栄養学専攻，

心身健康学専攻，情報衣環境学専攻，生活工学共同専攻，住環境学専攻，生活文化学専

攻，数物科学専攻，化学生物環境学専攻）及び博士後期課程（比較文化学専攻，社会生

活環境学専攻，共生自然科学専攻，生活工学共同専攻，複合現象科学専攻）の参画の下，

以下の機関と連携して，調書に記載の事項について確実に実施する。 

 

（連携先機関） 

◆お茶の水女子大学 

◆京都女子大学大学院 

◆福岡女子大学大学院 

◆大和ハウス工業株式会社 

◆公益財団法人関西文化学術研究都市推進機構 

◆国立研究開発法人 科学技術振興機構 社会技術研究開発センター 

◆株式会社奈良クラブ 

◆株式会社中川政七商店」 

 

８．福岡女子大学との包括交流協定の締結について 

小路田理事から，資料２２により説明があり，審議の結果，本日付けで締結すること

を承認した。 

 

９．東紀寺職員宿舎の土地の有効活用について 

井深理事から，資料２３により説明があり，審議の結果，土地を売却せずに有効活用

を検討することを承認した。 



 

１０．平成３０年度業務達成基準適用事業計画の変更について 

井深理事から，資料２４により説明があり，審議の結果，これを承認した。 

 

１１．その他 

  特になし 

 

Ⅱ．報告事項 

１．国大協通常総会について 

学長から，３月１４日に開催された文部科学省との意見交換会で示された国立大学改

革方針について，資料２５により報告があった。 

 

２．トランスジェンダー学生の受入について 

学長から，資料２６によりワーキンググループの構成メンバー及び今後の進め方につ

いて説明があった。また，他の女子大学の検討状況について情報提供があった。 

 

３．学科及び専攻の廃止について 

小川理事から，資料２７により報告があった。 

 

４．資金運用計画について 

財務課長から，資料２８により報告があった。 

 

５．第 30 回国立大学法人等監事協議会近畿支部会について 

酒居監事から，資料２９により，２月２２日に開催された国立大学法人等監事協議会

近畿支部会（第３０回）の協議概要等について報告があった。 

 

６．その他 

  特になし 

 

 以 上 


