
4．4 今後の取り組みについて 

本学は、本事業を「県内就職先の開拓」「ピア・キャリア・サポート」「観光・地域創造関

連の科目提供」の 3 本柱で取り組んでおり、来年度は完成年度となる。 

今後の取り組みに関して、これまでの実績概要とともに記せば、下記のようになる。 

１）県内就職先の開拓 

平成 29 年度以前は、担当教員が企業へのアンケート、企業の人事担当者にインタビューを

行い、「求める人材像」等を明らかにした。 

平成 30 年度は、担当教員が地方自治体の人事担当者にインタビューを行い、「求める人材

像」等を明らかにした。その内容は「地域連携・創生演習」（教養講義 VI）においても学生

達に伝えられ、また壁新聞形式の PR 紙や小冊子になって広報された。 

平成 31 年度は、本学の公務員志望の学生達に、奈良県下の地方自治体の職員採用試験の

案内を積極的に行い受験生の数の増加を図る。担当教員が平成 30 年度に得た知見も活用し

て支援を行う。 

 

２）ピア・キャリア・サポート 

平成 29 年度以前は、ピア・キャリア・サポートの体制整備や人材育成を行った。また、

学生達は自主的な活動に取り組み始め、その取り組み内容を学内発表会で発表した。 

平成 30 年度は、学生達はグループのみならず個人単位での自主的な活動も徐々に増やし

た。 

平成 31 年度は、引き続き学生達の自主的な活動を積極的に支援できるように努める。 

 

３）観光・地域創造関連の科目提供 

 平成 29 年度以前は、「地域連携・創生演習」（教養講義 VI）の開講準備を行った。また、

本学より 3 名の教員が奈良女子大学の授業「なら学＋（プラス）」に 2 コマ出講した。 

平成 30 年度は、「地域連携・創生演習」（教養講義 VI）を開講し、「県内就職先の開拓」

で得たアンケート・インタビューの結果や知見を活用した授業を行った。また、奈良女子大

学の授業「なら学＋（プラス）」と奈良工業高等専門学校の授業「地域と世界の文化論」に

出講した。 

平成 31 年度は、「地域連携・創生演習」（教養講義 VI）を担当し、奈良女子大学の授業

「なら学＋（プラス）」と奈良工業高等専門学校の授業「地域と世界の文化論」に出講す

る。 

 

このように、今後も「県内就職先の開拓」「ピア・キャリア・サポート」「観光・地域創造

関連の科目提供」に取り組んでいく。 


